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1. Общая характеристика учреждения
    Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида № 37 «Веселые ребята» (в дальнейшем Детский сад) расположен по адресу: Волгоград Центральный район, ул. ул. Невская, 8а,   тел./факс (8442) 37-62-63, 37-48-29,  e-mail:  mouds37@mail.  Учреждение   функционирует  с  1977   года  и  идет  в  ногу  с  современными  требованиями   российского  образования. Детский сад № 37 рассчитан на 12 групп, но 3 группы детского сада арендует частный детский сад «Родничок».
 В  настоящее  время  в Детском саду функционирует 9 групп, из них: 

·  3  группы   детей  с 3-4 лет;
· 2 группы среднего дошкольного возраста с 4-5 лет;
· 4  группы старшего дошкольного возраста с 5-7 лет
Здание детского сада типовое, двухэтажное. Помещение и участок детского сада соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПин 2.4.1 1249-03, нормам и правилам пожарной безопасности. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники. Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием в достаточном количестве. Развивающая среда детского сада организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям.
      Дошкольное учреждение состоит на Налоговом учете. Имеет основной государственный регистрационный номер (ОГРН), ИНН.
      Вблизи Детского сада находятся: средняя общеобразовательная школа № 44, №10, дошкольные образовательные учреждения  детские сады № 315, 97.

            В целях прогнозирования развития воспитательно-образовательной системы в детском саду разработана Образовательная программа, которая является концептуальным, организационно – педагогическим и управленческим механизмом, обеспечивающим качество воспитательно-образовательного процесса. 
          Работа над реализацией Образовательной программы определила образовательную политику педагогического коллектива на 2012-2013 учебный год. Деятельность педагогов ориентирована на создание максимально комфортных условий для всестороннего  развития личности с учетом индивидуальных, психофизических и интеллектуальных возможностей ребенка, развитие способности к адаптации в социуме:

· охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

· обеспечение физического, интеллектуального и личностного развитие ребенка с учетом его индивидуальных особенностей; 

· коррекцию речевого развития, интеллектуального, личностного,   физического и психического развития ребенка;

· взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка;

· приобщение детей к общечеловеческим ценностям;
· обеспечение социальной адаптации и интеграции ребенка в обществе

1.1. Цель и функции управления

Цель управления: организация оздоровительного, образовательного процесса, организация процесса обеспечения роста и развития профессиональной компетентности специалистов и воспитателей детского сада, организация роста результативности и качества образовательного и воспитательного процесса. 

Функции управления: 
· Целевые: 
- производственная (организация оздоровительного, образовательного, воспитательного процесса и создание для этого условий); 

- социальная (создание для специалистов, воспитателей, технического персонала детского сада комфортных условий труда, благоприятного микроклимата; удовлетворение потребностей работников детского сада в повышении квалификации, полноценном отдыхе и др.). 

· Социально-психологические: 
- организация и сплочение педагогического коллектива (формирование, сохранение и развитие положительных традиций коллектива); его активизация (стимулирование моральное, материальное), совершенствование трудовых и личностных отношений между членами коллектива; 

- психологическая помощь всем участникам образовательного процесса.
1.2. Результаты инновационной деятельности 
Результатами инновационной деятельности детского сада являются:

- определение приоритетных компонентов детского сада;

- сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей;

- личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальных особенностей;

- формирование творческой активной личности на основе развития инициативы и разнообразных способностей;

- самореализация участников образовательного процесса через рост личностных достижений на основе всестороннего анализа успехов, выбора методов обучения и воспитания;

- подготовка воспитанников к обучению в школе с учетом современных подходов к школьному обучению.
Для реализации результатов данной программы образовательную  работу  в  дошкольном    учреждении  осуществляют  22  педагога:

Заведующий – Трапезникова Лариса Алексеевна,  высшее педагогическое образование, 1 квалификационная категория,  имеет почетную грамоту Министерства  образования и науки РФ:

Старший воспитатель – Чеботарева Надежда Борисовна, высшее педагогическое образование

·  18 воспитателей:  
·  2  музыкальных  руководителя,    имеют  первую квалификационную  категорию.
·  Учитель -   логопед - специалист  первой   квалификационной  категории;
·  Педагог -  психолог - специалист  высшей   квалификационной  категории;
·    Инструктор  по  физической  культуре – специалист  высшей   квалификационной  категория, к.п.н., доцент ВГАФК
         Данные характеристики говорят о наличии потенциала и резервных возможностей коллектива ДОУ, что позволяет  реализовывать перспективную модель  стабильного функционирования  в режиме развития. 

 Вместе с тем, мы учитываем следующие факторы, способствующие успешной работе:
- наличие у педагогических кадров стремления к постоянному самосовершенствованию педагогической деятельности;

- развитие взаимодействия МОУ и семьи на основе их интересов и возможностей;

- работа по обеспечению современного уровня материально-технической базы МОУ с ФГТ.
1.3. Анализ основных направлений и показателей деятельности 
В  МОУ детском саду в динамике осуществляется по данным аналитических справок. Функция планирования основывается на системном подходе. Ежегодно на основе анализа работы дошкольного образовательного учреждения за истекший период составляется годовой план работы на учебный год, который  охватывает все стороны учебно-воспитательной работы ДОУ и предусматривает ее непрерывность и последовательность
Наше дошкольное учреждение работает по внедрению физкультурно – оздоровительных технологий. Проследив логику и результативность внедрения этого направления по годам, мы увидели, что данное направление помогло добиться хороших результатов, заметно снизился процент заболеваемости детей. В дошкольном учреждении ведется систематическая работа по физическому воспитанию и оздоровлению детей. В результате правильно-построенного физкультурно-оздоровительного процесса, созданных условий и знания технологий оздоровления и физического развития дошкольное учреждение систематически отслеживает динамику развития детей. Важным показателем результатов физкультурно-оздоровительной работы является здоровье детей.

В детском саду осуществлялся дифференцированный подход к каждому ребенку. Все занятия строились с учетом преобладания положительных эмоций. Детский сад активно участвовал в организации и проведении районного физкультурно-спортивного праздника «Кубок спортивного лета». В 2013 году мы заняли первое место в данных соревнованиях. Работа по физическому воспитанию ведется по программе «Детство». Для реализации задач физического воспитания большое внимание уделяется повышению двигательной активности детей и правильному ее регулированию. Системная работа по физическому воспитанию включает:

- утреннюю гимнастику;

- физкультурные занятия с компонентом корригирующих упражнений по лечению нарушения плоскостопия и осанки, сколиоза,
- подвижные игры и игровые упражнения на улице,

- дифферинцированный отбор видов закаливания, 

-  упражнения после сна,

-  витаминизированное питье,

-  пробежки по дорожкам препятствий, 

-  ходьба по влажному коврику (летом),

-  контрастные пробежки летом,

-  дозированный бег, 

-  полоскание рта,

-  дыхательная гимнастика,
-  релаксационные упражнения под музыку,

- обливание ног контрастной водой в летнее время

- хождение босиком – лето

               Благодаря систематическому проведению Комплексов здоровьесберегающих мероприятий у детей  укрепляется опорно-двигательный аппарат, улучшается  вентиляция легких, обмен веществ. Все это благоприятно влияет на рост и развитие детского организма.- использование традиционных и нетрадиционных форм :

 Фитотерапия;

 Рекомендации родителям о посещении бассейна детьми;

- Дыхательные упражнения,

- Пальчиковая гимнастика.
                Для решения оздоровительной, коррекционно-образовательной и воспитательной задач используются гигиенические факторы, свежий воздух, воздушные и солнечные ванны Выполнение физических упражнений на свежем воздухе усиливает их эффективность. Существенное место в решении многогранных задач физического воспитания занимают различные формы активного отдыха: 

 Организация и проведение Дней здоровья

 Спортивные досуги

 Физкультурные праздники

             Они помогают создать оптимальный двигательный режим, который способствует повышению функциональных возможностей ребенка, улучшение его трудоспособности и закаленности, является эффективным средством всестороннего развития и воспитания. В учреждении проводятся консультации для педагогов и родителей по темам: «Двигательная активность детей в детском саду как необходимое условие всестороннего развития»,

               В МОУ регулярно осуществляется медико-педагогический контроль, результаты которого находят свое отражение в схематическом обсуждении результатов работы на психолого-педагогических консилиумах.медицинское обслуживание детей осуществляется  медицинской сестрой и врачом педиатром. Общее санитарно-гигиеническое состояние соответствует требованием Госсанэпиднадзора.

                Результаты анализа заболеваемости детей за период с 2011-2012 и 2012-2013 годы определил количественный показатель часто болеющих детей. Сравнительный анализ показал, что  количество детей поступающих в детский сад  в этом учебном году с ослабленным здоровьем на 2% выше, чем в предыдущем.  В итоге были  выделены основные направления работы: 
 улучшить работу дошкольного учреждения по профилактике простудных заболеваний, реализации плана физкультурно-оздоровительной работы в группах;

 усилить контроль за физкультурно-оздоровительной работой со стороны администрации;

 организовать просветительскую работу по охране и укреплению здоровья детей с воспитателями и родителями
Организация образовательного процесса  регламентируется  годовым календарным учебным графиком,  расписанием занятий, согласованным с территориальным управлением департамента по образованию Центрального района                              г. Волгограда. 

· Порядок приема детей в детский сад определяется Учредителем (Департамент по образованию).

Детский сад работает по 5-дневной рабочей неделе с 07-00 до 19-00.
1.4.Состав воспитанников  МОУ детского сада                                                                        

В 2012-2013 учебном году  списочный состав детей – 205 ребенка в возрасте от 2 года до 7 лет.
Из низ 103 мальчика и 102 девочки
       Комплектование групп  для  детей дошкольного  и раннего возраста  проводится в соответствии с возрастом детей по направлениям  департамента по образованию. Группы комплектуются по возрастным категориям
       В детском саду функционирует  9 групп:                                                                                                                                                           - 3  группы   детей  с 3-4 лет;
- 2 группы среднего дошкольного возраста с 4-5 лет;
- 4  группы старшего дошкольного возраста с 5-7 лет
	год
	Кол-во групп
	Кол-во воспитанников
	мальчиков
	девочек
	 Состав семей

%
	Социальный статус  

родителей,

%
	Национальность

%
	Уровень образованности родителей

%

	
	
	
	число


	%


	число
	%
	полная
	неполная
	многодетная
	служащие
	коммерсанты
	рабочие
	не работающие
	Русские
	другой национальности
	Высшее 
	Средне-специальное
	Среднее 

	2011-
2012
	9
	197
	100
	50,8%
	97
	49,2%
	86,3%

170
	13,7%

27
	3,6%

7
	116,8%

230
	12,7%

25
	37,6%

74
	19,3%

38
	82,8%

163
	17,3%

34
	42%

83
	34%

67
	23,9%

47

	2012-
2013
	9
	205
	103
	50,3
%
	102
	49,7
%
	165
80,4

%
	31
31%
	9
4,4%
	252
	213,6%8
	67
33%
	37
18%
	78%
	22%
	117
57%
	54
26,4%
	26
12,7%


 
1.5.Работа с кадрами.

             На  качество образования и воспитания детей дошкольного возраста в значительной мере влияет состав кадрового потенциала.   В МОУ детском саду №37  Центрального района учебно-воспитательный процесс осуществляют следующие специалисты:
              Численный состав работников, обеспечивающих  воспитательно – образовательный процесс в Детском саду составляет 22 человека. Из них 2 человека находятся в декретном отпуске по уходу за ребенком. Возросло количество педагогов с высшей квалификационной категорией на 3 человека. По сравнению с прошлым годом процент педагогов с первой категорией вырос за счет прохождения процедуры аттестации со второй квалификационной категории на первую.  
- высшая категория 4 педагогов;

-  1 категория - 9 педагогов;

- 2 категория - 4 педагога;

- нет категории – 4 педагога
Сравнительный анализ кадрового потенциала детского сада за 2011-2012 и 2012-2013 учебный год
	МОУ
	Кол-во педагогов
	Совместители
	«Почётный работник

Общего образования РФ»                   
	Награждённые отраслевыми

Медалями
	Узкие специалисты
	Стаж работы
	 Образование
	Кол-во    человек          прош.    Курсовую      перепод готовку
	Прошед

шие

аттес

тацию
	Квалификацион.

категория

	
	
	
	
	
	Старшие воспитатели
	Воспитатели
	Педагог -психологи
	Учителя- логопеды
	Музыкальные руководит.
	Учитель-дефектолог
	Эколог
	Инструктор  по физ.культуре
	До 2-х лет
	2-5 лет
	5-10 лет
	10-20 лет
	Свыше  20лет
	Высшее
	Неоконч. высшее


	Среднее специальное


	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	нет
	вторая
	первая
	высшая

	   1
	   2
	   3
	    4
	    5
	  6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	 15
	  16
	   17
	 18    10
	  19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27

	2011-

2012
	18
	1
	-
	2
	1
	11
	1
	1
	2
	1
	-
	1
	-
	2
	6
	7
	9
	12
	4
	8
	2
	-
	4
	10
	7
	3

	2012

-2013
	19
	3
	2
	--
	1
	14
	1
	1
	2
	--
	--
	1
	--
	1
	8
	4
	6
	11
	--
	8
	12
	7
	4
	2
	10
	4


 Анализ      кадрового      потенциала   определил   ряд   основных   показателей   по   комплектованию    штатного    расписания.                                                                                                                                                                                                                                    По сравнению в прошедшем годом количество воспитателей увеличилось на 1,                                                                                                                                             Значительно увеличилось количество воспитателей прошедших курсовую переподготовку:                                                                           - 2011-2012 году - 2 педагога,                                                                                                                                                                                             - 2012-2013 году  - 12 человек                                                                                                                                                                                                                                   Увеличилось количество педагогов прошедших аттестацию :                                                                                                                              -   2011-2012 год – 2 человека,                                                                                                                                                                                                -  2012-2013 году -7 человек.                                                                                                                                                                                                В 2013-2014 году на категорию подали 4 человека. 
     Сравнительный анализ  кадрового состава МОУ позволяет сделать вывод, что большинство педагогов – опытные, имеющие квалификационные категории работники. В то же время, при общей стабильности кадрового «ядра» остается актуальной задача «омоложения» педагогических работников.
                                          2.Творческая активность педагогов  МОУ детского сада

	Уровень (районный, городской, региональный всероссийский и т.п.)
	Участие МОУ в профессиональных конкурсах, фестивалях, смотрах-конкурсах
	Участие педагогов МОУ в конкурсах, фестивалях, смотрах-конкурсах профессионального мастерства

	26
	2
	18

	
	Призеры

(указать место)
	лауреаты
	18
	9 педагогов

	Международный -1;

всероссийский уровень – 6, из них:

- 1м.-1;

- 2м. -4;

- 3м. - 1

Областной уровень

городской – 1;

районныйуровень – 18,из них:

-1м. – 10;

-2м. -7;

- 3м. -1


	Городской уровень - 1
	Участие     в  IX крупнейшей выставке Волгоградской области 

«Волгоградский образовательный форум – 2013», 

Социально-образовательный проект «Дети против войны» в номинации                 «История моей семьи в истории моей страны»

	Интернет на Международном проекте «Интернет-Столица» (Inkapi Corp) свой персональный сайт.

Всероссийский конкурс детского рисунка «Хочу стать поваром»  
Всероссийский уровень

соавтор  статьи «Подвижные игры в коррекции агрессивного поведения детей дошкольного возраста»

Всероссийский фестиваль детского и молодежного творчества

(рисунки)
Областной уровень

Мастер-класс  по теме: «Использование здоровьесберегающих технологий в работе с детьми раннего возраста»

Городской открытый конкурс детских  рисунков на асфальте «Волгоград – город детства»
Районный уровень Лучший родительский уголок (буклет)

- Районный конкурс  «Дали Мурочке  тетрадь, стала Мура рисовать» номинация поделка;

Районный конкурс плакатов, номинация «Лучшая семейная газета»;

- Районный конкурс Педагогические чтения «Планета успеха» 

- Районный праздник  «Кубок спортивного лета»

- Районный конкурс информационно-просветительской деятельности в номинации «Лучшая семейная стенгазета (презентация)»

- Районный конкурс «Изобразительное творчество», номинация «Коллективная творческая композиция»,

- Районный конкурс «Новогодняя феерия». Номинация «Лучший сценарий Новогоднего праздника»,

номинация «Новогодняя фантазия», «Новогодняя ёлка»,

- Районный конкурс «Педагогический конструктор» в номинации «Интегрированная НОД».

Педагогический конструктор «Интегрированная НОД»

Районный турнир знатоков «Азбука безопасности», номинация «Самый внимательный пешеход»

Районный конкурс «Изобразительное творчество», номинация «Коллективная творческая композиция»

Конкурсе информационно-просветительской деятельности в номинации «Лучший родительский уголок (буклет)»

Районный конкурс плакатов, номинация «Лучшая семейная газета»

Районного конкурса для дошкольных образовательных учреждений: «СОЗВЕЗДИЕ ИДЕЙ»

Районный конкурс «Как прекрасен этот мир» -номинации «Литературная композиция»

Районный конкурс «Умники и умницы»


	Web-адрес сайта: www.karapuz.ivol.ru/page20.html (2012г).

Елина Елена Альбертовна

2 место

 Ермакова Ирина Викторовна

Печать в сборнике трудов всероссийской научно-практической конференции (Волгоград, 18-20 октября

Елина Елена Альбертовна

Диплом участника

Енарян Наира Исабековна

Благодарность 

№222 ГБОУ ДПО  "ВГАПКиПРО"  (2012г.).

Елина Елена Альбертовна

Диплом участника

Ермакова Ирина Викторовна 
Диплом участника

Петрова Наталья Александровна

Диплом участника

Федосеева Елена Анатольевна

1 место

Федосеева Елена Анатольевна

Диплом победителя

Енакян Наира Исабековна

1-место

Феногенова Наталья Валентиновна.

1-место 

Енакян Наира Исабековна

2 место 

Енакян Наира Исабековна

2-место

Чеботарева Н.Б.

2 место 

Енакян Наира Исабековна

Диплом победителя

Енакян Наира Исабековна

2- место                                 Енакян Наира Исабековна

1- место                                 Енакян Наира Исабековна

2- место                                 Енакян Наира Исабековна

Диплом 

3 место

Елина Елена Альбертовна

Диплом

 за победу (2012г)

Качегарова Екатерина Ивановна

2 место

Коваленко Галина Леонидовна

 


	Международный уровень
	Всероссийский уровень
	Областной  уровень
	Городской уровень
	Районный уровень

	2011-2012
	2022012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013

	-
	1
	-
	6
	4
	1
	1
	1
	6
	18


     За прошедший год воспитатели детского сада проявили активность и интерес к проводимым в течение учебного года мероприятиям на международном, всероссийском, областном, городском, районном уровне, а также принимали участие в мероприятиях,  проводимых в детском саду. Количество мероприятий, в которых они принимали участие,  увеличилось, а значит,  повысился профессиональный уровень педагогов. 
 
3. АНАЛИЗ ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ
 
3.1. Система физкультурно-оздоровительных мероприятий.
               На протяжении многих лет задача укрепления и сохранения здоровья дошкольников является наиважнейшей. Это отражено в направлениях деятельности детского сада, а также ежегодно отражается в годовых задачах. 
             В нашем детском саду работа в данном направлении строилась в соответствии с ФГТ, с СанПиН 2.4.1.2660-10 , с учетом таких задач:
· приучать детей находиться в помещении в облегченной одежде;

· обеспечивать длительность их пребывания на воздухе в соответствии с режимом дня, в соответствии с СанПиН 2.4.1.2660-10

· воспитывать интерес и желание участвовать в подвижных играх и физических упражнениях на прогулке;

· организовывать и проводить различные подвижные игры;

· осуществлять при проведении закаливающих мероприятий дифференцированный подход к детям с учетом состояния их здоровья;

· проводить ежедневно утреннюю гимнастику, учитывая продолжительность от возраста детей;

· проводить НОД по физическому развитию детей 3 раза в день;

· проводить физкультурные досуги (1 раз в месяц);

· проводить физкультминутки во время НОД, требующих высокой умственной нагрузки;

· приучать детей самостоятельно организовывать спортивные игры, выполнять спортивные упражнения на прогулке.

      Закаливающие мероприятия осуществлялись круглый год, в зависимости от сезона и погоды. В группах проводятся такие виды закаливания, как воздушное закаливание, ходьба по индивидуальным коврикам,  полоскание горла, обширное умывание, обливание стоп и другие. Параллельно с закаливанием проводятся с детьми лечебно-профилактические процедуры: витаминотерапия, кварцевание помещений.
        Одним из компонентов оздоровления детей является утренняя гимнастика.   С целью эмоционального состояния детей с утра, используются различные формы проведения гимнастики (оздоровительный бег, с традиционным комплексом упражнений, танцевально-ритмические упражнения и в форме подвижных игр).
        В расписание НОД каждой возрастной группы включены  НОД по физическому развитию детей (3 раза в неделю)  одно из которых проводится на свежем воздухе (если позволяют погодные условия).
 В течение учебного года проводились физкультурные развлечения и досуги, как в помещении, так и на свежем воздухе.    Закрепление и демонстрация приобретенных знаний и умений проходит на спортивных праздниках, развлечениях.
       В течение учебного года работал физкультурно-оздоровительный  кружок для детей старшего дошкольного возраста «Здоровячки». Результаты работы кружка частично были показаны на спортивном празднике «Весёлые старты», посвященном Дню города с приглашением родительской общественности.
  Отследить результаты физкультурно-оздоровительной работы в МОУ помогает медико-педагогический контроль, в  который входят:
-        медицинское обследование состояния здоровья детей (1 раз в год);
-        обследование физического развития детей (ежеквартально);
-        медико-педагогическое наблюдение за проведением НОД по физическому развитию детей;
-        медико-педагогическое наблюдение за организацией закаливающих мероприятий;
-        санитарно-педагогический контроль.
3.2. Санитарно-гигиенический режим.

         С целью соблюдения СанПиН 2.4.1.2660-10 в  детском саду соблюдается санитарно-гигиенический режим. Все помещения два раза в день убираются влажным способом с применением моющих средств (мыльно-содовый). Уборку помещений проводят при открытых фрамугах. Генеральная уборка проводится один раз в неделю. Уборочный инвентарь хранится в туалетной комнате в специальном месте, маркируется ярким цветом. Для мытья посуды используется мыльно-содовый раствор. Игрушки в группах моются ежедневно. Смена постельного белья проводится еженедельно, смена полотенец по мере загрязнения. Чистое и грязное белье хранится отдельно. Воздушный режим обеспечивается регулярным проветриванием. Световой режим в группах выполняется. В группах мебель подбирается соответственно возрасту детей, оборудование все закреплено в целях профилактики травматизма.
 
3.3 Санитарно-просветительская работа.
     Для пропаганды санитарно-просветительских знаний родителей воспитанников в каждой возрастной группе оформлены «Уголки здоровья», где отражена информация о возрастных изменениях детей, медицинская сестра  давала в течение года советы и рекомендации о закаливании детей, о питании, о значении режима, об иммунизации, о профилактике инфекционных заболеваний.
   В течение года были проведены такие беседы:
o   Возрастные особенности детей.
o   ОБЖ.
o   Если хочешь быть  здоров!
o   Комнатные растения – спутники нашей жизни.
o   Наши умные помощники.
o   Внимание! Гололед!
o   Психологическое здоровье детей.
o   В здоровом теле- здоровый дух!
 

  
3.4. Охрана труда, пожарная безопасность,  ДДТТ, детский травматизм и антитеррористическая защищенность МОУ
 
        С целью организации и координации работы по охране труда, пожарной безопасности и антитеррористической защищенности  в 2012-2013 учебном году в МОУ детском саду  большое внимание уделяется вопросам охраны труда и пожарной безопасности. В течение учебного года уделялось особое внимание.   Приказом по детскому саду были назначены ответственные лица за обеспечение здоровых и безопасных условий труда и    обеспечение пожарной безопасности  в детском саду.
     Сотрудники детского сада обеспечиваются средствами индивидуальной защиты в  соответствии с нормативами.
       В детском саду в 2012 года проведена аттестация рабочих мест по условиям труда. Сотрудники детского сада своевременно проходят периодические медицинские осмотры, иммунизацию и обследования.
      С целью формирования у сотрудников МОУ  детского сада № 37 необходимых знаний по охране труда и пожарной безопасности проведено обучение и проверка знаний по охране труда и пожарной безопасности в объеме, соответствующем должностным обязанностям со всеми сотрудниками детского сада.
       Ежеквартально с сотрудниками детского сада проводится периодический инструктаж на рабочем месте по охране труда   и   2 раза в год проводится периодический инструктаж по пожарной безопасности на рабочем месте.
       С целью профилактики ДДТТ и детского травматизма были оформлены стенды по ПДД, по ОБЖ.      МОУ детский сад №37 оборудован тревожной кнопкой экстренного вызова помощи полиции с целью антитеррористической защищенности, в рабочем состоянии находится пожарная сигнализация, в детском саду сформирован пакет документов по охране труда, технике безопасности и противопожарной защите. В каждой группе имеется схема безопасного маршрута. Систематически (1 раз в квартал) проводятся мероприятия с участием сотрудников ППС.Занятия по ПДД проводятся 1 раз в месяц в организованной деятельности детей. Диагностика проводится 2 раза в год. Вводная и итоговая. Данные занятия направлены на реализацию задач по обучению детей дошкольного возраста правилам дорожного движения
       В детском саду  в дневное время  вахту несет охранник,  в ночное время охрану здания осуществляет сторож.
       В целях антитеррористической безопасности ежедневно обследуются все помещения, территория детского сада и прогулочные участки на предмет обнаружения подозрительных предметов, угрожающих жизни и здоровья детей. 
  
4. Анализ качества воспитания и образования дошкольников в детском саду
 

Все возрастные группы Детского сада работают  по программе В.И.Логиновой «Детство». 

 В соответствии с утвержденными ФГТ психолого-педагогическая работа велась по освоению детьми образовательных областей:

«Физическая культура» 
«Здоровье»
«Безопасность»
«Социализация»
«Труд»
 «Познание»
 «Коммуникация»
 «Чтение художественной литературы»
«Художественное творчество»
 «Музыка»
Формами подведения итогов реализации программы явилось проведение итоговой диагностики, наблюдений за деятельностью детей, индивидуальные беседы с воспитанниками.

Программный материал усвоен всеми детьми по разделам программы на достаточно хорошем уровне. Результаты усвоения программного материала детьми всех групп  неоднородны. По итогам контрольных  срезов дети всех групп показали положительные результаты усвоения программы в диапазоне от  42% до 88% в зависимости от раздела программы и возрастной группы
4.1. Уровень итоговой диагностики по образовательным областям  

Общее количество воспитанников – 205 человек
	№п/п
	Образовательная область
	Кол-во групп
	Высокий

уровень
	
	Средний

уровень
	
	Низкий уровень


	

	
	
	
	с
	м
	с
	м
	с
	м

	1
	Здоровье
	      9
	41
	61
	138
	144
	32
	-

	2
	Безопасность
	
	37
	49
	134
	156
	40
	-

	3
	Социализация
	
	41
	56
	139
	147
	31
	2

	4
	Труд
	
	44
	65
	131
	138
	36
	2

	5
	Познание (матем.)
	
	27
	34
	133
	168
	51
	3

	6
	Коммуникация (грамм., разв. речи)
	
	39
	43
	128
	111
	44
	5

	7
	Ребенок в мире худ литературы
	
	27
	37
	138
	113
	46
	9

	8
	Художественное творчество
	
	55


	66


	39
	94
	45
	9

	
	-рисование

- лепка
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	37

7,3,11,5,11
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
34

4,3,8,5,11
	-

	
	аппликация
	
	
	
	
	
	31

8,3,8,5,7
	5

	
	конструирование
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Познание

(разв. кругозора и позн. исслед деят)
	
	31
	64
	112
	132
	36
	9


4.2. Результаты адаптации.
В 2012-2013 учебном  году во 2 младшую группу поступило 42 ребенка.
      С целью мягкого, безтравматичного  адаптационного периода воспитатели совместно с педагогом-психологом оформили стенд с рекомендациями, советами для родителей в адаптационный период. В группе оформили уголки, побуждающие детей к общению. Для каждого ребенка был разработан индивидуальный режим, в зависимости от его индивидуальных особенностей. Для родителей были проведены консультации, подготовлены уголки и представлены педагогические советы по вопросам развития и воспитания детей во время адаптации.
Адаптация прошла в легкой форме  - 33 ребенка, в средней - 9 детей.
      По завершению адаптационного периода в детском саду при наличии гибкого режима у детей нормализовалась эмоциональное состояние, улучшилось настроение и стало положительным, дети стали легко вступать в контакт со взрослыми, стали более организованными, создался мини-коллектив детей, которые умеют исполнять и соблюдать определенные правила в коллективе. Все это говорит о том, что адаптация детей во 2 младших группах прошла успешно.
Особое место уделяется работе узких специалистов в детском саду. Сравнивая результаты всех участников образовательного процесса можно делать выводы о результатах проведенной работы в течении всего учебного года.          По результатам работы логопеда определены следующие показатели:
	Всего обследовано

детей
	Количество детей, зачисленных на логопункт
	Количество детей, направленных на ПМПК
	Количество детей выпущенных:
	Кадровый потенциал –квалиф.кат., стаж, профессион. достижения 



	
	
	
	Речь в норме
	Со значительными улучшениями
	     Без значительных

улучшений
	

	11-12
	12-13
	111-12
	12-13
	11111-12
	12-1 12-13
	11-12
	12-13
	11-12
	12-13
	11-12
	12-13
	11-12
	12-13

	124
	138
	18
	24
	5
	6
	12
	18
	4
	4
	-
	----
	учитель-логопед

0,75ст

1КК
	учитель-логопед

0,75ст

1КК


5. Работа с родителями
	Направление работы
	Цели
	Содержание и формы работы

	Информационно-просветительская
	1. Совершенствовать работу детского сада по формированию, сохранению и  укреплению здоровья ребенка:

-обеспечение индивидуального подхода к детям в вопросах здоровьесбережения;

- систематизировать работу с семьями воспитанников с использованием новых направлений  и  технологий;

                                                                                 2. Повышение уровня знаний родителей по проблеме здоровьесбережения:

-создание условий оздоровительно-образовательного пространства в семье, обеспечивающего воспитание культуры здоровья, 

- формирование потребности и мотивации к сохранению и укреплению здоровья детей;

3. Обогащение и пропаганда опыта успешного семейного воспитания с использованием различных форм сотрудничества  с участниками учебно-воспитательного процесса;

4.Систематизировать просветительскую и профилактическую работу  по здоровьесбережению


	1. Оформление  общего стенда для родителей:  «Дошкольник в безопасной среде» 

  Оформление групповых информационных стендов для родителей по здоровьесбережению:

- 2мл.гр: «Наш ребёнок, какой он?».

Буклет:«Родителям об условиях успешной адаптации малыша к детскому саду»                                                                                                                                  - средняя группа: «Здоровье-всему голова» 

- старшая группа: «О здоровье всерьез»

- подготовительная группа: «Здоровье - единственная драгоценность»
2. Информационные папки: «Полезные советы»;

- «Основы безопасности жизни детей»;

- «Роль семьи в воспитании здорового ребенка»

3. Почтовый ящик  «Вопрос-ответ» (заочная форма общения  узких специалистов проводится в детском саду по мере накопления вопросов родителей

4. День  открытых дверей для родителей:

«Особенности реализации общеобразовательной программы МОУ в соответствии с ФГТ»
5. Открытые просмотры занятий родителями подготовительных групп: «Мой ребенок будущий первоклассник»

6. Тематические фотовыставки 

- «Ребенок в кругу друзей»,

- «Семейные традиции»,

- « Папа. Мама. Я – спортивная семья».

- «Мамочка любимая моя»,

- «Сильные духом»

7.Теоретический семинар  для родителей «Стратегия взаимодействия детского сада и семьи с целью гармоничного развития дошкольника». 

Опрос «Удовлетворенность родителей воспитательно-образовательной работой с детьми в дошкольном учреждении»

. Семинар –практикум 

«Семья глазами ребенка»

9. Родительский всеобуч   «Безопасность детей –наше общее дело»

10. Буклеты, листовки, памятки по здоровьесбережению;.                           «Весенний экологический субботник», «День добрых дел»

11.Экскурсии по детскому саду (проводят по запросу родителей)

12. Презентации по здоровому образу жизни                                                 «Пища ваша должна быть лекарством»,                                                          «Калейдоскоп  здоровья»  

13. Круглый стол  для родителей:                                                                                - «Как воспитать здорового ребенка»;                                                                                            Интеллектуально-познавательная игра «В здоровом теле-здоровый дух»
14. Коллаж:

-  «Из жизни группы»,                                                                                                    -   «Мы – со спортом дружим»,                                                                                   -   «В кругу семьи» 

15. Санбюллетени 

- «Профилактика заболеваний у детей раннего возраста»,                                 - «Что нужно знать об иммунитете»,                                                                            - «Значение прививок в жизни ребенка                                                                    - «Развитие основных видов движений и организация активного отдыха ребенка раннего возраста в условиях семьи»

	Консультативная работа
	1 Ознакомление родителей с возрастными и психологическими особенностями детей дошкольного возраста;

2. Повышение педагогической культуры родителей и  уровня их информированности по  здоровьесберегающим технологиям, применяемым для оздоровления детей дошкольного возраста;

 3. Приобщение родителей к здоровому образу жизни через формирование  практических навыков и умений

4. Способствовать успешной адаптации ребенка в детском саду;

5. Обогащение родителей знаниями в вопросах физического воспитания детей дошкольного возраста;

6. Расширять знания родителей  по здоровьесбережению,  с привлечение узких специалистов


	1. Индивидуальные, групповые консультации на темы физического и психологического развития ребенка его эмоционального благополучия;
2. Беседы;

3. Опросные листы;

4. Анкетирование;

 5. Дискуссии;
6. Деловая игра  



6. образовательные услуги

Дополнительному образованию в современном общественно-педагогическом сознании отводится роль одного из ведущих средств личностного, физического и духовного воспитания детей.

Детский сад №37 предоставляет широкий выбор дополнительных образовательных услуг на бесплатной основе. Данные услуги организованы с целью совершенствования образовательного процесса и всестороннего удовлетворения потребностей родителей воспитанников.    

	Направления дополнительного образования детей
	Наименование программы, 

Автор

2011-2012г.
	Наименование программы, 

Автор 

2012-2013г.
	Кол-во кружков

всего
	Численность       детей всего
	        Численность детей от  3-5 лет
	        Численность детей от 5-7 лет

	
	
	
	2011-              2012
	2012 2013
	2012011 2012
	2012 2013
	2011       2012
	2012   2013
	2011 2012
	2012 2013

	
	
	
	
	
	
	
	м
	д
	м
	д
	м
	д
	м
	д

	Интеллектуальной направленности
	«Воспитание маленького    волжанина», автор Е.С.Евдокимова
	«Воспитание маленького волжанина», автор Е.С.Евдокимова
	2
	2
	36
	40
	9
	5
	11
	6
	12
	10
	12
	11

	
	«Давай познакомимся!»,   автор  Пазухина И.А. 
	Давай познакомимся!», автор  Пазухина И.А. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Художественно эстетической направленности
	Играем в театр», автор                         Сорокина Н.
	Играем в театр», автор                Сорокина Н.
	2
	2
	22
	25
	7
	5
	8
	6
	5
	5
	6
	5

	
	«Цветные ладошки», автор Лыкова И.А.
	«Цветные ладошки»,               автор Лыкова И.А.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физкультурно-оздоровительной направленности
	«В музыкальном ритме сказок», автор Фомина Н.А.
	В музыкальном ритме сказок», автор Фомина Н.А.
	1
	1
	54
	61
	10
	2
	12
	3
	20
	22
	21
	23

	
	
	
	5
	5
	112
	126
	26
	12
	31
	15
	37
	37
	39
	39


 Сравнительный анализ кружковой работы проводимой в МОУ детском саду № 37 Центрального района позволил отследить динамику развития кружковой деятельность, определить численный состав детей, выявить возрастной потенциал с учетом гендерного подхода и определить востребованность того или иного направления.

         Наиболее значимые результаты выявлены в кружковой работе физкультурно-оздоровительной направленности.                                   Количество детей посещающих данный кружок  составило 126, что на 14 человек больше, чем в прошлом году.

Определяя  численный состав детей по другим кружковым секциям, следует выделить динамику положительного прогресса в текущем учебном году.

         Анализируя работу кружков  и определяя причины успеха достигнутого в  процессе работы, следует обратить внимание на  то, что руководители, каждый по своему направлению в первую очередь обращали внимание на результат, который достигался желанием заинтересовать детей.  В процессе работы педагоги совершенствовали свою работу, учитывая  ошибки прошлого учебного года.                

         Из полученных данных видно, что количество воспитанников, посещающих кружки дополнительного образования в 2012-2013 учебном году по сравнению с 2011-2012 учебным годом выросло, что свидетельствует о возросшей заинтересованности родителей детей к предоставляемым услугам в дошкольным учреждением

 Подводя итоги выполненной работа, по дополнительному образованию детей в детском саду за 2012-2013 учебный год, следует выделить значительные и  результативные показатели кружковой работы по сравнению с предыдущим учебным годом.
         В следующем году данные секции продолжать свою работу, а также планируется кружковая работа по другим направлениям, таким  как социально-личностное. Опыт показал, что данный вид работы актуален и востребован. Планируем привлекать родителей к работе  кружка
7. Взаимодействие с социальными институтами  за 2012-2013 учебный  год

	Физкультурная академия
	Совместные мероприятия

	Курсы повышения квалификации
	 Прохождение курсовой переподготовки

	Детская поликлиника № 15
	

	Детская академия  искусств № 4 (на Рокоссовского)
	Участие в совместных мероприятиях

	Школы/гимназии
	Тесное сотрудничество по приемственности МОУ детского сада и МОУ СОШ №10

	«Уроки Доброты»
	Показ кукольных спектаклей

	Волгоградская Областная детская библиотека
	Участие в мероприятиях областного уровня


  На основании анализа учебно – воспитательной работы МОУ детского сада продолжать работу по всем разделам программе «Детство», продолжать работу по физкультурно – оздоровительному,  художественно-эстетическому направлению  и развитию умственных способностей детей в разных видах деятельности.
